
項目 区分 単位 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性 合計 男性 女性

人 1,077 806 271 1,169 853 316 1,240 875 365 1,248 867 381 1,234 845 389

% - 74.8 25.2 - 73 27 - 70.6 29.4 - 69.5 30.5 - 68.5 31.5

人 2,268 972 1,296 2,364 1,016 1,348 2,410 993 1,417 2,424 1,002 1,422 2,441 980 1,461

% - 42.9 57.1 - 43 57 - 41.2 58.8 - 41.3 58.7 - 40.1 59.9

人 13,734 2,645 11,089 14,721 2,711 12,010 14,167 2,588 11,579 13,160 2,323 10,837 12,145 2,136 10,009

% - 19.3 80.7 - 18.4 81.6 - 18.3 81.7 - 17.7 82.3 - 17.6 82.4

人 1,734 305 1,429 1,590 247 1,343 1,376 198 1,178 1,272 184 1,088 1,182 179 1,003

% - 17.6 82.4 - 15.5 84.5 - 14.4 85.6 - 14.5 85.5 - 15.1 84.9

平均勤続年数
正社員 年/ヶ月 8年1ヶ月 8年3か月 7年3ヶ月 7年9ヶ月 8年4ヶ月 6年5ヶ月 8年2ヶ月 8年9ヶ月 6年3ヶ月 8年9ヶ月 9年7ヶ月 6年1ヶ月 9年3ヶ月 10年3ヶ月 7年1ヶ月

平均年齢
正社員 歳 40.4 41 38.7 39.8 40.7 37.4 39.7 41 36.7 40.2 41.7 37.1 40.7 42.3 37.2

平均年間給与
正社員 円 5,728,425 - - 5,503,451 - - 5,654,046 - - 5,675,281 - - 5,668,120 - -

人 118 108 10 118 105 13 133 117 16 144 125 19 147 130 17

% - 91.5 8.5 - 89 11 - 88 12 - 86.8 13.2 - 88.4 11.6

人 43 39 4 38 34 4 40 34 6 53 47 6 52 47 5

% - 90.7 9.3 - 89.5 10.5 - 85 15 - 88.7 11.3 - 90.4 9.6

正社員 人 14 13 1 12 10 2 10 8 2 12 10 2 12 10 2

正社員 % - 92.9 7.1 - 83.3 16.7 - 80 20 - 83.3 16.7 - 83.3 16.7

人 16 6 10 26 12 14 24 9 15 33 14 19 27 10 17

% - 37.5 62.5 - 46.2 53.8 - 37.5 62.5 - 42.4 57.6 - 37.0 63.0

新卒採用における

競争倍率
正社員 倍 12.1 17.1 9 6.8 8 5.9 3.2 3.4 3.1 4 3.9 4 10.4 14.4 7.7

人 59 39 20 86 54 32 74 35 39 24 13 11 50 23 27

% - 66.1 33.9 - 62.8 37.2 - 47.3 52.7 - 54.2 45.8 - 46.0 54.0

中途採用における

競争倍率 正社員 倍 20.3 22.9 16.2 19.7 22 16.1 41.9 58.8 29.4 27.6 32.9 21.5 35.1 55.3 20.2

中途採用比率
正社員 ％ 88 - - 84 - - 80 - - 50 - - 70 - -

人 63 46 17 65 47 18 31 23 8 16 11 5 71 50 21

% - 73 27 - 72.3 27.7 - 74.2 25.8 - 68.8 31.2 - 70.4 29.6

人 59 46 13 67 50 17 56 43 13 72 55 17 86 47 39

% - 78 22 - 74.6 25.4 - 76.8 23.2 - 76.4 23.6 - 54.7 45.3

1か月あたりの

平均残業時間
正社員 時間 29.7 - - 28 - - 26.9 - - 26.2 - - 25.3 - -

年次有給休暇取得日数
正社員 日 - - - - - - 13 - - 14.7 - - 15.6 - -

年次有給休暇取得率
正社員 % 63.8 - - 65 - - 70.7 - - 78.4 - - 82.8 - -

人 12 1 11 27 20 7 27 19 8 32 21 11 30 18 12

% - 8.3 91.7 - 74.1 25.9 - 70.4 29.6 - 65.6 34.4 - 60 40

育児休業取得率

正社員 % - 3.6 100 - 60.6 100 - 52.8 100 - 75 91.7 - 81.8 109.1

職種又は雇用形態の

転換実績

離職者人数

管理職（課長級以上）

育児休業取得人数

人事・労務データ（単体）

役員

管理職（部長級以上）

2022年度

新卒採用人数

中途採用人数

2018年度 2019年度 2020年度

社員数

正社員

契約社員

パートタ

イム従業

員

派遣社員

2021年度

正社員

正社員

正社員

正社員

正社員

-

正社員



人 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

% - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0

人 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

% - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0

人 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

% - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0

人 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

% - - - - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0

人 - - - 0 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0

% - - - - 0 0 - 0 100 - 100 0 - 0 0

人 - - - 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1

% - - - - 0 0 - 0 0 - 0 100 - 0 100

人 - - - 9 1 8 4 0 4 5 1 4 4 0 4

% - - - - 11.1 88.9 - 0 100 - 20 80 - 0 100

人 - - - 1 0 1 3 0 3 0 0 0 1 0 1

% - - - - 0 100 - 0 100 - 0 0 - 0 100

実人数 人 256 - - 268 - - 283 - - 286 - - 293 - -

障がい者

雇用数

※2

人 439 - - 449 - - 461 - - 465.5 - - 478.5 - -

実雇用率 % 3 - - 3 - - 3.2 - - 3.3 - - 3.3 - -

人 2 - - 6 - - 6 - 3 2 1 15 12 3

％ - - - - - - - - - - 66.7 33.3 - 80 20

定年再雇用率
正社員 ％ 50 - - 100.0 - - 85.7 - - 100 - - 100 - -

ストレスチェック受検率
※3 % - - - 85.7 - - 91.2 - - 87.4 - - 77.4 - -

健康診断受診率
※4 % - - - 85.2 - - 92.6 - - 91 - - 96.5 - -

男女の賃金の差異 正規雇用

労働者

※5

% - - - - - - - - - - - - 69.9 - -

非正規雇

用労働者

※5

% - - - - - - - - - - - - 89.0 - -

全労働者

※5
% - - - - - - - - - - - - 73.2 - -

※1当社グループ（国内）

※2法定計算式によって算出

※3当社直雇用従業員

※4社会保険加入者

※5労働者の人員数について所定労働時間をもとに算出

障がい者雇用※1

正社員

契約社員

パートタ

イム従業

員

派遣社員

労働災害による死亡者数

定年再雇用者数

正社員

労働災害による負傷者数

正社員

契約社員

パートタ

イム従業

員

派遣社員


